
 
ค ำสั่งเทศบำลต ำบลสันติสุข 

ที ่ 023/2564 
เรื่อง กำรเลื่อนระดับและแต่งตั้งพนักงำนเทศบำลสำมัญให้ด ำรงต ำแหน่งในระดับท่ีสูงขึ้นนอกระดับควบ 

************************ 
 

                  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 25 วรรคเจ็ด อนุโลมตามมาตรา 15 แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ประกอบกับ หมวด 9 ข้อ 180 แห่งประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดเชียงใหม่ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล
ของเทศบาล ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2545 และมติคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดเชียงใหม่       
(ก.ท.จ. จังหวัดเชียงใหม่) ในการประชุมครั้งที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2564 จึงเลื่อนระดับและ
แต่งตั้งพนักงานเทศบาลสามัญให้ด ารงต าแหน่งที่สูงขึ้นนอกระดับควบ ราย นางสาวปาจรีย์  ปะนันชัย  
วุฒิการศึกษา ปริญญาตรีบัญชีบัณฑิต ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ระดับปฏิบัติงาน เลขที่ต าแหน่ง 13 -2-
05-4101-002 อัตราเงินเดือนขั้น  14,570 บาท ซึ่งเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามคุณสมบัติเฉพาะส าหรับ
ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ระดับช านาญงาน และได้รับการคัดเลือกจากผู้บังคับบัญชาเพ่ือเลื่อนระดับและ
แต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ ระดับช านาญงาน เลขที่ต าแหน่ง 13-2-05-4101-002 อัตรา
เงินเดือนขั้น 14,680 บาท สังกัดกองช่าง เทศบาลต าบลสันติสุข อ าเภอดอยหล่อ จังหวัดเชียงใหม่ 

 

ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่  6  เดือนตุลาคม  พ.ศ. 2563  เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่  26  มกราคม  พ.ศ. 2564 
 
 
 

 (ลงชื่อ)            
          (นายสุเมธ   ชุมภูศรี) 

            นายกเทศมนตรีต าบลสันติสุข 
 

 


